
               
CENTRE D’ACTION MÉDICO-SOCIALE PRÉCOCE 

Immeuble la Clé des Champs 

2, place Simone Veil  - 38200 VIENNE 

Tél. : 04.74.85.48.18  

 

APAJH 38 recherche 

pour son CAMSP à Vienne 

auprès enfants âgés de 0 à 6 ans  
 

Un CHEF DE SERVICE (H/F) 

Statut Cadre 

TEMPS PLEIN CDI CC66 

A pourvoir dès le 1/01/2022  
 

MISSIONS PRINCIPALES : 

           Sous l’autorité de la direction. 

 est garant de l’élaboration et du suivi des projets personnalisés d’accompagnement des enfants 

accueillis (enfants de 0 à 6 ans), 

 anime et coordonne les actions de l’équipe pluridisciplinaire 

 assure l’organisation du fonctionnement du Camsp dans ses diverses composantes 

 met en œuvre le projet d’établissement et les recommandations de bonnes pratiques. 

 

L’activité du Camsp dont il aura délégation d’action se portera sur deux axes : 

- 40 places de Camsp polyvalent  

- 18 places de Camsp troubles relationnels. 

  

       FORMATION : 

 Diplôme de niveau II exigé (CAFERUIS ou assimilé)  

 Expérience du médico-social souhaitée. 

 

       COMPETENCES : 

 Aptitudes rédactionnelles, maîtrise de l’outil informatique,  

 Capacités d’analyse et de synthèse, d’écoute et de communication 

 Sens de l’organisation, disponibilité  

 

       PROFIL : 

 Qualités relationnelles 

 Capacité de travail au sein d’une équipe de direction 

 Intérêt pour le travail pluridisciplinaire et partenarial 

 Aisance dans la prise de décision 

 

La connaissance du secteur de la petite enfance et des outils loi 2002-2 seraient un plus. 

Les candidatures : Lettre de motivation + CV doivent être adressés avant le 14 octobre  2021 à 

Monsieur Le Directeur -  Pôle petite enfance 12 rue Emile Romanet 38200 VIENNE ou par courriel à 

pole-enfance-nord-isere@apajh38.org     
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