
 

 

 

 

Poste en  psychomotricité CDI 0,60 ETP à pourvoir en novembre 2020. 

Le CAMSP de Savoie est polyvalent et accueille 70 enfants de 0 à 6 ans et leurs familles.  

Le (la) psychmotricien(ne) rencontre l’enfant avec son ou ses parents pour observer où il se 
situe dans son développement psychomoteur : motricité globale, manipulation et jeux, 
relation, comportement...  
Il est attentif aux manifestations corporelles, reflets de la construction de la personne et aux 
émotions associées. 
En séance, il utilise des médiations corporelles et ludiques et s’implique dans les situations. 
Il accompagne l’enfant dans des expériences de plaisir et d’attention au corps afin qu’il 
prenne confiance en lui, en l’autre et qu’il découvre et développe ses possibilités motrices, 
sensorielles et relationnelles.  
 

Le(la) psychomotricien(ne)  assurera des séances individuelles ou de groupe (enfants, enfant/parent 
ou fratrie). 
 
Expérience auprès de jeunes enfants en situation de handicap et accompagnement des familles 

souhaitée.  

Travail en équipe pluridisciplinaire et en réseau de partenaires. 

CCN 66  Métier : psychomotricien  Coef de référence : 434  Ancienneté :   à négocier                                                                                                          

Merci d’adresser à la direction du CAMSP 1 CV + 1 LM à : regine.burdin@camsp73.org avant le 

31.08.2020.  
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