OFFRE D’EMPLOI

PSYCHOLOGUE/NEUROPSYCHOLOGUE
A\'/ EN PLATEFORME DE DIAGNOSTIC

Centre Hospitalier AUTISME
VR G Sine TEMPS PARTIEL
COURBEVOIE (92)

Présentation de la structure

La Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité Nord 92 a ouvert dans les locaux du
CAMSP de Courbevoie en 2022.
Elle est formée d’une équipe autonome et pluridisciplinaire :

v' 2 médecins pédopsychiatres a 0.4 ETP dont un médecin coordinateur

v" Un.e ou deux psychologue/neuropsychologue.s a 0.5 ETP

v"Un.e psychomotricienne 3 0.5 ETP

v" Une secrétaire a 0.5 ETP
La PDAP est chargée de confirmer ou d’infirmer le diagnostic de TSA pour les enfantsde 0 a 6
ans du territoire. Le bilan diagnostique consiste en des consultations médicales et une
évaluation fonctionnelle multidisciplinaire, selon les recommandations de bonne pratique. Ce
bilan est finalisé par I'annonce diagnostique et I’élaboration d’un projet de soins individualisé
en accord avec les souhaits de la famille.

Le Centre d’Action Médico-Social Précoce Rives de Seine situé sur deux sites, Courbevoie et
Colombes, accueille des enfants de 0 a 6 ans présentant ou risquant de présenter des
difficultés de développement et leur famille dans un but de prévention, de dépistage, de
traitement et de guidance.

Le CAMSP et la PDAP dépendent du Centre Hospitalier Rives de Seine qui est implanté dans
4 communes des boucles de la Seine et propose une prise en charge de qualité a tous les ages
de la vie.

Missions du poste

- Réaliser des bilans adaptés aux jeunes enfants avec suspicion de trouble du spectre
autistique a partir d'entretiens avec les parents et d’observations de I'enfant, a I'aide d’outils
recommandés par I'HAS (échelles diagnostiques, profil intellectuel et socio adaptatif de
I’enfant et échelle développementale)

- Rédiger un compte-rendu de bilan psychologique joint au dossier médical

- Proposer des grands axes de rééducations psycho-éducatives a partir des résultats obtenues
au bilan

- Participer a la commission de préadmission, aux réunions de synthése et a la concertation

- Lien téléphonique avec le lieu de vie (créche, halte-garderie, école...)



- Participer a la formation et a la sensibilisation des personnes intervenant aupres des
personnes avec un TSA
- S'impliquer dans un travail de réseau en tant que professionnel ressource.

Profil du candidat

Diplome de psychologue ou neuropsychologue

- Connaissances confirmées en psychopathologie des troubles autistique et du
neurodéveloppement

- Connaissance du développement global de I'enfant

- Connaissance et pratique confirmées des outils d’évaluation de I'efficience intellectuelle,
développementale et des compétences socio-adaptatives, afin de s’adapter au mieux au
profil de I’enfant a évaluer : WPPSI-IV, Brunet Lézine, K-ABC, PEP, BECS, Vineland...

- Connaissance et pratique confirmées des échelles de diagnostic spécifique : ADOS, ADIR...
- Capacité a conduire un entretien

Informations pratiques

Durée de travail

Temps partiel 50% en Contrat a Durée Indéterminée (CDI)
Forfait jour sur la base de 39H/semaine pour un temps plein

Rémunération

Convention fonction publique hospitaliere

Tickets restaurants

Remboursement du titre de transport a 75 % - prime mobilité douce (vélo)

Contact et documents a adresser

Employeur : Centre hospitalier Rives de Seine
Personnes a contacter : Dr Victoire Legrez

Lieu de travail : 42/44, rue Emile Deschanel 92400 Courbevoie

Courriel : vlegrez@ch-rivesdeseine.fr
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