CAM

du Béarn

Le Centre d’Action Médico-Sociale Précoce du Béarn recrute en CDI

Un / une psychologue avec compétences en neuropsychologie

0.80 ETP

Dés que possible

Le CAMSP du Béarn et de la Soule est une structure gérée par Il'association gestionnaire «

Association du Béarn et de la Soule pour la Prévention, le Dépistage, et le Diagnostic précoce des
troubles de I'enfance ».
Il est un CAMSP polyvalent, dont 'agrément est de 260 enfants &4gés de 0 a 6 ans en situation de
handicap ou porteurs de troubles du neurodéveloppement. Il est constitué dune équipe
pluridisciplinaire, reconnue sur le territoire comme dynamique et avec une complémentarité
professionnelle adaptée aux besoins des enfants et des familles.

Pour plus d’informations, le lien du site internet : www.camspdubearn.fr

Missions :

>

Réalisation de bilans neuropsychologiques a visée diagnostic (entretien d’anamnése, WPPSI-
IV, PEP 3, KABC I, ADOS-2, Vineland-2 et BRIEF-P, NEPSY-II...)

» Rédaction de comptes rendus

» Participation aux réunions de synthése et institutionnelles

» Travailler en interdisciplinarité/ soutien d’élaboration avec les autres professionnels du
CAMSP

» Réalisation d’ateliers (Barkley) / Groupe thérapeutique

» Enregistrement des données sur le logiciel Orgamédi

» Soutenir les familles dans leurs difficultés liées au handicap de leur enfant

» Accompagner les familles dans la compréhension des troubles de leur enfant en rendant
accessible les observations cliniques

Formations :

» Master Il de psychologie de I'enfant avec spécialisation en neuropsychologie.

» Modules complémentaires pour les tests neuropsychologiques spécifiques

» Connaissances des troubles neurodéveloppementaux (TSA, DI...).


http://www.camspdubearn.fr/
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» Une expérience professionnelle dans le secteur de la petite enfance et/ou du handicap serait

un plus.

Compétences :
» Aptitude a travailler en équipe pluridisciplinaire.

» Appétences pour de nouvelles formations liées a I'actualisation des tests.

Rémunération selon la convention collective 66 mars 1966.

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV, a la direction du CAMSP, a
P’adresse suivante :

CAMSP du Béarn
Madame PAUL, directrice
5 bis rue du Pin
64 000 PAU

Ou par mail : secretaire.dir@camspdubearn.fr



mailto:secretaire.dir@camspdubearn.fr

