L'AIDAPHI
Association régionale ceuvrant dans le champ de I'économie sociale et solidaire
recrute pour assurer la direction médicale du CAMSP situé & CHATEAUROUX

CDI - Temps plein (37 h 00 /semaine)

Le Centre dAction Médico-Sociale Précoce a en charge le repérage, le diagnostic, Iévaluation
pluridisciplinaire et laccompagnement précoce et personnalisé de jeunes enfants de la naissance
Jusqua 6 ans. Afin de garantir le droit de l'enfant en difficulté d recevoir précocement les soins, le
CAMSP oriente ses actions autour :

- du dépistage et du diagnostic précoce des déficits et des troubles ;

- de la prévention ou de la réduction de I'aggravation des handicaps :

- des soins ;

- de I'accompagnement familial ;

- du soutien, de l'aide et de I'adaptation sociale et éducative.

- de la formation et l'information auprés des partenaires (mission ressource).

Missions :

Tous les soins et rééducations sont dispensés sous l'autorité de la direction médicale du service, en
charge de la mise en ceuvre technique des missions du CAMSP. En sus de la direction médicale du
service, le médecin pédiatre assurera un travail clinique de consultations et de suivis thérapeutiques
au sein d'une équipe pluridisciplinaire.

Activités principales :

=>L'examen clinique des enfants entrants au CAMSP (sur les plans physique, sensoriel, neuro-
développemental tout en évaluant les capacités relationnelles, aptitudes motrices et langagiéres et
expressions émotionnelles) au cours d'une premiére consultation pédiatrique et leur suivi médical ;

= La coordination des investigations complémentaires en lien avec leur famille et les médecins
hospitaliers et praticiens libéraux ;

=L'animation des réunions de synthéses et I'élaboration du projet de soins proposé & l'enfant et sa
famille ;

=La coordination du travail de I'équipe pluridisciplinaire autour du document individuel de prise en charge
de chaque patient ;

=La rédaction et supervision des documents cliniques destinés aux structures extérieures ;

=La prescription de soins complémentaires (orthoptie, kinésithérapie,..) par le biais de convention de
prestations ;

=La participation a I'€laboration et la contribution d la déclinaison des projets de service, ainsi que la
rédaction du rapport d'activité harmonisé ;

=La participation au recrutement des équipes techniques ;

=>La représentation du service dans les instances extérieures (MDPH, délégation régionale de
'ANECAMSP, CPAM, ARS, ...), en lien avec le directeur ;



Profil :

= Titulaire du dipldme d'état de Docteur en médecine et du DES de Pédiatrie ou titulaire du Doctorat en
Médecine Générale avec une expérience en médecine infantile

= Management d'une équipe pluridisciplinaire ;

= Bonne connaissance de la loi 2002-2 et de ses outils ;

=>Expérience au sein de services de soins en cure ambulatoire appréciée.

Rémunération :

= Selon CCN 15 mars 1966
= Coefficient de base 1228, soit un salaire brut de 4 666.40 € pour un temps plein
(reprise ancienneté)

Poste a pourvoir a compter du 1 septembre 2020
Adresser CV et lettre de motivation a:
Monsieur le Directeur - Centre du Colombier
16, rue du Colombier
36000 CHATEAUROUX
Mail : empp.camsp36@aidaphi.asso.fr




