les
0/ i' | U L’Association Départementale des Pupilles de I’Enseignement Public du Finistére 1966 recrute

(CCN du 15 mars) :
99 Un(e) Directeur(trice) de proximité - cadre de classe 1 niveau 1

La sotidarité on action CDI temps partiel 75%
Pour le CAMSP de Morlaix — Carhaix et 'Equipe Départementale d’Appui Autisme (EDA)
du pole départemental médico-social
Poste a pourvoir a partir de septembre 2023

Les PEP29, 170 salariés, 10 établissements et services dans les secteurs du médico-social, du social et de la jeunesse
font partie d’un réseau national de 20 000 salariés et de 600 établissements.

Missions et activités principales

Dans le respect des valeurs de |'Association, sous |'autorité du directeur général, rattaché(e) a I'équipe de direction
du Péle départemental Médico-Social, en lien le médecin directeur et I'assistante de direction, vous assurez la
gestion du CAMSP et de I'EDA (Plourin-les-Morlaix, Carhaix, Brest).

Encadrement de proximité

- Piloter I'activité des établissements et services.

- Favoriser les coopérations et les partenariats sur le territoire.

- Encadrer, animer et coordonner les équipes pluridisciplinaires.

- Proposer les recrutements et assurer le dialogue social de proximité ainsi que les régulations.
- Promouvoir les droits dévolus aux personnes accueillies et a leurs proches.

Dossiers transversaux en lien avec les autres cadres de direction et le siége social

- Assurer la cohérence du plan de formation et des rapports d’activités harmonisés

- Mettre en ceuvre la GPEC en lien avec la politique RH de I’Association

- Actualiser le projet d'établissement de pole départemental médico-social incluant le projet médical.
- Conduire la démarche qualité conformément au référentiel HAS et aux RBPP

- Participer aux réunions (comité de direction, commissions associatives...).

Savoir-étre et savoir-faire

Cadre fédérateur, qualités relationnelles et habiletés pour le travail en équipes de direction et pluridisciplinaires
Appétence pour les approches plurielles (connaissances TSA/TND seraient un plus)

Compétences dans I'animation et la conduite de projets.

Profil recherché

Dipléme exigé (Cafdes, DESS, Master)

Profil éducatif, social, paramédical de préférence, vous avez une expérience dans le secteur social ou médico-social
et dans la fonction d’encadrement d’au moins 5 ans.

Lieu et temps de travail :

Poste est basé a Plourin-les-Morlaix (Déplacements Carhaix et Brest)

192 jours d’ouverture du service

Candidatures (CV et lettre de motivation) sont a transmettre a : recrutement-poleMS@Ilespepbretagne.org



mailto:recrutement-poleMS@lespepbretagne.org

